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Jobmesse fur Firmen des bayernhafen
Nirnberg und die Logistikbranche

des,Container Love” Festivals.
Datum: Do, 14. Mai 2020
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Der Jobhafen - Das Areal fur Aussteller im Herzen der Logistik

ZIELGRUPPE

« 16-25 jahrige Schiiler, Berufsschiiler,
Studenten und Jobsuchende im Allgemeinen

GroBraum Nurnberg, Furth, Erlangen bzw.
in der Metropolregion

Firmenteam bei Jobport
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- Areal fur Aussteller
- Firmenprasentation

« ,Business-to-Consumer” Interaktion
mit Bewerbern

mobiles Fotostudio zur Erstellung von
Bewerbungsphotos

Career Coaching durch erfahrene
Karriereberater und das Jobcenter

Jobwall mit aktuellen Stellenangeboten
aller Aussteller
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FOOD COURT
?

« Food-Truck mit mobilem, innova-
tivem Catering-Konzept

- Weitere Verpflegungsoptionen,
auch fur Schuler leistbar

LOUNGE

Ein Food-Truck bietet Spezialitditen an
(letztes Jahr gebrandete Jobport Donuts)

 Business-Lounge (Paletten)

- Networking-Area abseits der
Stande

- neben Bar und Food Areal

Die Lounge & Networking Area- Treffpunkt der Zielgruppe nach dem Gang durch
die Aussteller-Stédnde. Auch konkretere Einzelgespréiche sind hier gut méglich.
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AKTIONEN

— « weitere Aufwertung der Attraktivitat fur
‘!‘ die Zielgruppe
E’g! . zeitgemalle, junge Aktionen:

3}}' Kicker, DJing in der Business Lounge

Kickern bei dezentem DJing in der Lounge-Area

MITARBEITER- CATERING

- Backstage-Zelt mit Mitarbeiter-Catering
« Gutes vom Grill (Lunch)
« Drinks inklusive

Stdirken zwischendurch - Leckeres vom Grill fiir alle Firmenmitarbeiter [ '
in der eigenen, gemiitlichen Catering-Area.
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PRINT & ONLINE KAMPAGNE

ANLEGEN UND v
TRAUMIOB KLARMACHEN *+1-

. “} Printmedien: Poster, Flyer....
o= - Prasentatoren: Zeitungen, Radiosender,...
- Social Media: div. Channels
« Cross-Marketing mit,Container Love”

Poster, Flyer und Social Media Auftritt

. Zielgruppengerichtetes Marketing

. GroBBraum Niirnberg/Fiirth/Erlangen i
(Berufsschulen, FHs, Unis,...) =W

- via direkte Flyerverteilung, Poster,...

Direct Marketing - \_
Flyern vor den Unis
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FIRMENAUFTRITT

b SBLEER S _‘__i_r_ =

FIRMENSTAND

Innovatives und attraktives Interior
Design & Container-Surrounding abseits
der normalen Firmenbox auf 0815-Job-
messen.

- Grollen & Typen
« 8x3m Zelt (auch halbes = v o e :

o0 . . Das 8x3m Zelt incl. Tepplch Stehtresen und Barhockern

Zelt mOg|ICh mit 3X4m) Loungeecke und Dekopflanzen sind optional zubuchbar.

- 4x4m Pagode

- flexibles Interior

« Bannerdruck (divers)

Inklusive
Messeteppich
Stehtischen
Barhocker
Beleuchtung

Stromanschluss Die 4x4m Pagode incl. Stehtresen und Barhockern.
Loungeecken und Dekopflanzen sind zubuchbar, (s. Zusatzoptionen)
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+ Banner (diverse)
+ Firmenschild

+ Barhocker

+ Stehtisch

+ Dekopflanze

+ Loungemodul/Si
+ Loungetisch
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+ Logo auf Plakaten; Gro3flachendrucken, Flyern
+ Anzeige in der Messezeitung
+ Logo auf der Startseite der Jobmesse
+ Logo & Vorstellungstext im Ausstellerverzeichnis
+ Logo auf Ubersichtsplan im Eingangsbereich
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FIRMENAUFTRITT - LEISTUNGEN IMVORFELD
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- Eintrag im Ausstellerverzeichnis (Messezeitung & Webseite)

- Prasenz bei Facebook und weiteren Social Media Portalen

« Ansprache der Schiler und Studenten (Schulen und Universitaten)
- Anzeige in der Messezeitung (1/4 Seite)

- Kostenfreie Verteilung der Messezeitung vor und auf der Messe

- Kooperation mit regionalen Agenturen, Jobbdrsen und Medien

- Messebetreuung vor, wahrend und nach der Veranstaltung

« Endreinigung der Ausstellerflache

- Platzierung der Stellenaushange (Jobstation@Business-Lounge

- Stand: Teppich, Stehtisch, Barhocker, Beleuchtung, Stromanschluss
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LJobport war eine runde Sache, die positive
Resonanz schon beim ersten Mal freut uns
sehr. Zusammen mit den ausstellenden
Unternehmen haben wir viele interessante
Gesprache gefiihrt. Toll zu sehen, wie junge
Leute ihre Lust an der Logistik entdecken!
Ich freue mich schon auf die zweite Job-
port.”

Alexander Ochs, Geschdiftsfiihrer

Hafen Niirnberg-Roth GmbH

,Wir hatten sofort viele Gesprache zu
Ausbildung und Karrierechancen. Das
Setting hat sich bewdhrt — Interaktion wie
z. B. unser TorwandschieB3en fuhrt einfach
Menschen zusammen.”
Jeannette Kéber, Ausbildungsbeauftragte
Geis Industrie-Service GmbH

,Die Quantitat und Qualitat der Bewerbe-
rinnen und Bewerber hat uns sehr positiv
Uberrascht. Vor allem der vorhandene
Bezug der Bewerberinnen und Bewerber
zur Logistik war hilfreich und zielfiihrend
hinsichtlich der zahlreichen Gesprache am
Dachser-Messestand. Dieser Bezug stellt
einen wesentlichen Unterschied zu anderen
Recruiting-Messen dar, bei denen man
4Logistik” zundchst zu erkldren hat.”

Jorg Schwedrat, Gruppenleiter Human Resources
DACHSER SE, Logistikzentrum Niirnberg

,Wir waren sehr positiv Uberrascht, klasse Location, top Or-
ganisation — wir haben viele Bewerbungen bekommen und
Kontakte gekn(pft. Azubi’s der Emons Spedition erzdhlten
den jungen Besuchern von lhren Aufgaben bei der tagli-
chen Arbeit und konnten so potenzielle Bewerber fiir einen
Beruf in der Logistik begeistern.”

Manuela Kistner, Ausbildungsleiterin
Emons Spedition GmbH

sIch konnte sehr viele Gesprache mit den jungen Leute fiih-
ren, welche viel Interesse an Technik und Entwicklungsmdég-
lichkeiten gezeigt haben. Die Container-Location war super
geeignet, um ganz zwanglos miteinander ins Gesprach zu
kommen. In diesem tollen Umfeld jungen Menschen die
Vielfalt und ganze Bandbreite der Logistik ndher bringen zu
kdnnen ist etwas Besonderes. Wir haben zahlreiche Bewer-
bungen erhalten und fiihren nun weitergehende Gespra-
che’

Marcus Dober, Geschdiftsfiihrer
TriCon Container-Terminal Niirnberg GmbH

,FUr uns war es eine spannende Aufgabe als Event-Dienst-
leister und Veranstalter das Geldnde sowohl fuir unser
Festival Container Love als auch fiir den Jobport zu optimie-
ren. Ich denke wir bieten den Besuchern das, was sie sich
von einer modernen Jobacquise wiinschen: Interessante
Firmen in einer spannenden und zum Logistik-Thema ideal
passenden Umgebung kennenlernen. Wir freuen uns sehr,
dass das Format sowohl bei den Ausstellern, als auch bei
den Besuchern soviel Anklang fand und positives Feedback
erzeugt hat!”

Axel Ballreich, Geschdiftsfiihrer
Concertbuero Franken GmbH
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3. JOBPORT im bayernhafen Nurnberg

Die Open Air Messe in der Metropolregion
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